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Таким образом, право выбора в формировании структуры капитала ИКС 
остается за менеджерами самой корпорации, однако следует иметь ввиду 
вышеуказанные теории и опираться именно на них. А основополагающая 
теорема Миллера Модильяни хоть и имеет достаточно существенные 
допущения, но является основой, которая необходима для развития всех 
последующих теорий о структуре капитала ИКС.

Список используемой литературы:
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НЕОБХОДИМОСТЬ РАЗВИТИЯ «ЭКОНОМИКИ ЗНАНИЙ» ДЛЯ 
МОДЕРНИЗАЦИИ ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ СИСТЕМ УПРАВЛЕНИЯ

В современных условиях необходимость модернизации механизма 
управления регионом обуславливается как внешними объективными 
факторами, так и традиционными сложившимися недостатками, и новыми 
несоответствиями управленческих решений. В связи с этим возникла 
потребность к теоретическому осмыслению происходящих процессов, 
адаптируя старые элементы управления, и формирования новых элементов 
управления. Для эффективной реализации функций управления, а именно 
анализ, мониторинг, планирование, прогнозирование, сопровождение и многие 
другие функции, модернизация систем управления регионом должна 
рассматриваться совместно с информационной составляющей.

Экономика знаний это тип экономики, в которой технологическая 
материализация знаний играет ключевую роль, а производство является 
источником роста.

С учетом характера ж и современной экономики как экономики знаний 
необходимо рассмотрен до из себя представляет «знание» и ее отличия от 
«информации». Информация- это иерархическая совокупность данных и 
преобразований, а знанш проверенная и обработанная информация, которая 
многократно могла использоваться для принятия решений.
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Рис. 1. Основные функции знания в экономике знаний.

Бурный прогресс информационных технологий сделал возможным 
прирост знаний, облегчил доступ к нему, расширил возможности 
распространения и использования знаний во всех сферах общественной жизни. 
Вот почему информатизация общества послужила становлению экономики 
знаний или экономики, основанной на знаниях.

Основные черты экономики знаний являются [1, с. 2]:
• Высокая доля сферы услуг в структуре экономики. Например, в США в 

этой сфере работает свыше 75% всех занятых.
• Рост затрат на образование и научные исследования. Отношение затрат 

на образование и науку в экономически развитых странах к ВВП составляет 
около 6,5% (в середине 90-х гг. -  5,4%). В России этот показатель -  3,7%.

• Прогресс в информационно-коммуникационной сфере.
• Развитие сетевых отношений в форме корпоративных и персональных 

сетей.
• Формирование национальной инновационной системы, включающей 

инфраструктуру фундаментальной науки, центров трансфера технологий, 
венчурных фондов и т.д.

• Развитие сферы образования, когда среднее образование стало всеобщим, 
а высшее образование массовым, охватывающим до 60% населения 
соответствующего возраста, когда реализуется концепция образования в 
течение всей жизни.

• Интернационализация экономик различных стран.
В связи с этим, экономика знаний позволяет совершенствовать следующие 

направления территориального управления:
-  Регламентация и стандартизация государственных услуг;

Сбалансирование региональных бюджетов;
Внедрение новых, в том числе электронных, технологий 

взаимодействия с населением. Внедрение и развитие электронного 
правительства:

77



Развитие системы территориальных общественных 
самоуправлений.

Таким образом, системы управления регионом, основанные на «экономики 
знаний», должны стать двигателем прогресса и инноваций, превращающих 
новые знания в новые товары и услуги.
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ЗАКУПОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРОИЗВОДСТВЕННО - ТОРГОВЫХ 
КОМПАНИЙ В СОВРЕМЕННЫХ РЫНОЧНЫХ УСЛОВИЯХ.

Современные рыночные условия характеризуют закупочной деятельности 
как базовую необходимость для любых компаний, в том числе и торгово- 
производственных [1, с.274]. Большинство компаний признают, что закупочная 
деятельность является немаловажным фактором, влияющим на конечные 
результаты деятельности субъекта хозяйствования, а именно доставку 
производимой продукции в нужные сроки, экономию денежных средств, а 
также обеспечивает высокое качество продукции, которое в свою очередь 
является гарантом конкурентоспособности компании и рыночной
устойчивости.

Следует отметить, ч» по мере развития российской экономики все 
большую актуальное» приобретаю производственные процессы,
ориентированные на у.ь «творение разнообразных потребностей рынка [2, 
с.24]. Это кардинальным ««разом меняет отношение к организации закупок и ее 
переориентации на сокращение затрат, повышение качества закупаемых 
ресурсов, оптимизации всей цепи товарных поставок и развития более тесного 
сотрудничества с поставщиками. В частности, сотрудничество торгово- 
производственных компаний и поставщиков создает стимул в достижении 
стратегических целей, направленных на укрепление рыночных позиций.

Организация процесса закупок зависит от размера и типа предприятия. В 
небольшой компании за все проводимые операции отвечают не более 2-х
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